
 京都府総合教育センターは「つながる」をコンセプトに、あらゆる人や機関とつな

がり、現地現場のニーズに応えていきます。 

平成21年４月17日（金） 

－つながる(Be Connected)－ 

  本年度、京都府総合教育センターに人材育成支援室を新設しました。総勢１５名の経

験豊富なアドバイザーが府内全小・中・府立学校を訪問します。 

 

【アドバイザーの紹介】 

［本館］ 

 津守 俊一   元府立高等学校長【総括アドバイザー】 

 山本 世志男  〃府立高等学校長【チーフアドバイザー】 

 下浦 悦子   〃公立小学校長【チーフアドバイザー】 

 赤木 弘文   〃府立特別支援学校長 

 保田 剛毅   〃公立小学校長 

 藤井 恵美子  〃公立小学校長 

 大嶋 良子   〃公立中学校長 

 後野 文雄   〃公立中学校長 

 福西 康至   〃公立中学校長 

 田代 淑久   〃府立高等学校長 

［北部研修所］ 

 矢原  守   元府立特別支援学校長【チーフアドバイザー】 

 大槻 洋子    〃府立特別支援学校副校長 

 藤田 正博   〃公立小学校長 

 仲田  隆   〃公立中学校長 

 藤本 長壽   〃府立特別支援学校長  

  【アドバイザーが行う学校支援】 

 ・センター研修講座の利活用の推進 

  ・学校が抱える教育問題等への助言 

  ・学校訪問による各種コンサルテーション 

  ・教材開発等へのアドバイス 

 【人材育成支援室連絡先】 

（本   館）075-612-2956 
（北部研修所）0773-43-2934 
（メールアドレス） 
jinzaishien@kyoto-be.ne.jp 

第８４号 

京都府総合教育センター 

総合教育センターだより 



【開室時間】 

平 日 午前９時から午後５時まで（初任者研修実施日は20:00まで。 

    ただし18:00以降利用する場合は、18：00までに予約が必要）  

土曜日 午後１時から午後５時まで（ただし、前日までに予約が必要） 

                 （北部研修所は第２･４土曜日のみ） 

        予約（本館:075-612-2950 北部研修所:0773-43-2934） 

【設 置 室】 

(1)カリキュラムコーナー 

  （学習指導案、教育書籍、教育雑誌、授業実践ＤＶＤ等） 

(2)メディアコーナー 

  （視聴覚教材や授業実践ＤＶＤの視聴等） 

(3)コンサルテーションコーナー 

  （教育実践上の諸課題についての相談） 

(4)カウンセリングコーナー 

  （専門の臨床心理士が対応） 

(5)オープンスペース 

  （教職員同士の交流、話合いの場として活用） 

 平成21年度より「『教師力』向上のための指針」で求められた「意欲と情熱にあふれた

教員の育成」を具体的に実現するため、単位制履修制度を導入しました。 

① 「初任者研修・新規採用者」「２～６年目研修」「７～12年目研修」 

 「教職経験10年期研修」を継続した体系として、一人一人の計画やニー 

 ズに応じた研修講座の受講が可能になります。 

② １年間での講座受講となると職務の関係等で研修を受講しにくい場合 

 もありますが、複数年度のゆるやかな受講で負担感の軽減を図ることが 

 できます。 

③ 初任者研修に続き、２年目から12年目の教職員にとって「求められる力量に応じた多 

 様な研修（指針）」を積んでいただくことになります。 

具体的には･･･ 
 ① １講座が１単位となります。 

 ② 講座の出席をもって単位を認定します。 

 ③ 専門研修と特別研修の一部を４つの類型に整理しました。 

   「教科」「領域等」「コミュニケーション能力」「チームマネジメント能力」です。 

   ２～12年目の選択講座は、この４類型からバランスよく受講してください。 

 ④ 経験年数によって履修する単位数が異なります。 

 ⑤ 認定された単位については、総合教育センターで集計し、記録をして 

  いきます。  

 ※詳細は、「平成21年度研修講座の概要」（水色の冊子）のＰ１～Ｐ12をご 

    覧ください。 

カリキュラムルーム紹介 

本館 北部研修所

展示資料数 13760点 5449点

学習指導案 1741点 1170点

参考図書等 3525点 2000点

ビデオ・CD・DVD 280点 237点

月刊教育誌等 8214点 2042点

【資料点数】（平成21年度４月現在） 




