
実施講座一覧 
番号 講座名 開催日 会場 定員 

981 中堅教諭等資質向上研修「共通」講座Ⅱ【免許】 ※ ７月26日（月） センター 100名 

982 中堅教諭等資質向上研修「共通」講座Ⅲ【免許】 ※ ８月19日（木） センター 100名 

983 育ちと学びをつなぐ幼児教育＆生活科講座Ⅱ【免許】  ７月27日（火） 北部 50名 

984 人権教育講座Ⅰ～多様な性に対する理解～【免許】  ８月６日（金） 北部 50名 

985 
キャリア教育講座 

～学校で学ぶことと社会との接続を考える～【免許】  
８月25日（水） センター 50名 

986 情報教育講座【免許】  ８月４日（水） センター 50名 

987 教育相談＜初級＞講座～児童生徒理解と関わり～【免許】  ７月28日（水） 北部 100名 

988 特別支援教育「アセスメントを支援に生かす」講座【免許】  ８月23日（月） 北部 50名 

989 学びづくりのカリキュラム・マネジメント講座【免許】  ８月18日（水） 北部 50名 

990 
スクールソーシャルワーク講座 

～専門機関とのつながりから連携の構築へ～【免許】  
８月20日（金） センター 50名 

※No.981、982は中堅教諭等資質向上研修受講者のみ受講可能です。 

申込期間が大変短くなっています。 

また、通常の７・８月講座の申込期間

と異なりますので御注意ください。 

詳細はこちら 

対象 受講可能な講座 受講可能な講座数※ 領域 更新講習としての申込 

中堅教諭等資質向上研修受講者で免許状

更新講習の受講対象者 
No.981、No.982 年間２講座まで 全て選択領域 必要 

上記以外の免許状更新講習受講対象者 No.983～No.990 年間１講座 全て選択領域 必要 

受講可能な講座、講座数、領域 

申込期間  

４/５（月）～４/16（金） 

 「教員の資質能力向上プラン～これからの時代に対応した新しい人材育成策について～」の重点施策「子

育てとキャリア形成の両立への支援」を目的として、下記の免許状更新講習対象講座で育児休業中の職員を

対象に「育児ルーム」を設置します。申込方法の詳細については３月１日付の通知文を御確認ください。 

免許状更新講習で「育児ルーム」を設置します。 

986 情報教育講座【免許】                実施日：８月４日（水） 会場：センター 

989 学びづくりのカリキュラム・マネジメント講座【免許】 実施日：８月18日（水） 会場：北部研修所 

・実施時間は10時～17時です。 

・講座の最後に筆記試験を実施します。 

・受講希望者が多数の場合、抽選等に 

 より人数調整を行います。  

令和３年３月22日(月) 

第133号(通算216号) 

京都府総合教育センター 

TEL：075-612-3266 

Kyoto 
Prefectural 
Education 
Center 

月講座 

小・中・義務教育学校 
４/５（月）～４/14（水） 

府立学校 
４/５（月）～４/16（金） 

５ ＰＩＣＫ ＵＰ 

申込期間 

特別支援教育・京都府スーパーサポートセンター連携 
「基礎から学ぶ特別支援学級・通級による指導」講座 

527 
528 

 立命館大学       青山芳文 教授              

 社会福祉法人福知山学園 奥村康枝 児童発達領域スーパーバイザー  

 特別支援学級及び通級による指導の教育課程の編成、自立活動等基礎的な内

容について学びます。 

会場・開催日：センター ５月25日（火）、北部研修所 ５月18日（火） 

最新教育動向講座Ⅰ 710 

 岡山大学全学教育・学生支援機構 中山芳一 准教授  

 教育活動において、学習に向かう意欲が向上し、学力向上に結び付いていく

手立てについて、非認知能力の視点から見識を広げます。 

会場・開催日：野田川わーくぱる ５月21日（金） 

同封の「令和３年度研修講座一覧」も御覧ください。 

※申込期間が大変短くなって 

 いますので御注意ください。 

令 和 ３ 年 度 京 都 府 教 育 委 員 会  

免許状更新講習について 

※受講可能な講座数は年度ごとの設定です。 



 

■教職員の効果的な人権研修の在り方について 

■授業づくりの支援の成果と課題 

 －「授業づくり思考ツール」等を活用した学校現場の支援を通して－ 

■Ｗｅｂ研修の状況報告Ⅱ                      

 －Ｗｉｔｈコロナ時代のＷｅｂ研修の在り方の検討に向けて－ 

■音楽科の思考力を高めるパフォーマンス課題の開発 

■いわゆる「教員採用試験競争率低下問題」の実際 

 ～その現状と要因及び影響について～ 

■「社会に開かれた教育課程」を実現するカリキュラム・マネジメント 

 ～ＳＤＧｓ、ブルーム・タキソノミーを活用して～ 

■中学校数学科、「Ｂ図形」の領域の「見方・考え方」 

 を働かせる授業の提案 

研究紀要第10集 掲載記事一覧 

http://www.kyoto-be.ne.jp/ 
ed-center/cms/?page_id=301 

こちらから御覧ください。 

～次なるステージへの第一歩～ 

学びの直送便 

中堅教諭等資質向上研修では、京都府教員等の資質能力の向

上に関する指標における観点「基本的資質能力」「人権」「学習

指導」「生徒指導」「マネジメント」「チーム学校」「京都なら

ではの教育」を網羅しつつ、コロナ対策のため一部をＷｅｂ講座

に代替するなど、例年と形を変えて５つの講座を展開しました。 

 

受講者の感想から 

中堅教諭等資質向上研修「共通」講座Ｖ 

 最終回となる本講座では振り返

りの時間を設定し、これまでの10

年とこれからの10年を見つめる機

会を設けました。中堅教諭等資質

向上研修から得たものを生かし、

「学び続ける」ミドルリーダーと

して一層の活躍を期待していま

す。  

１年間の「初任者・新規採用者研修」「２年目

教員ステップアップ研修」「中堅教諭等資質向

上研修」が終了しました。それぞれのキャリア

ステージでの「学び」「成長」を紹介します。 

２年目教員「ステップアップ３」講座 

初任者・新規採用者研修等共通「教育実践」講座 

 全ての講座を振り返ることで、それぞれの内容を思い出すことが
できた。また、研修を受講するたびに「もっといろんな先生方にこ
の内容を知ってほしい。共有したい。」と思うので、それを行動に
移していこうと思った。 

 今年度は新型コロナウイルス感染症の拡大防止のため、半日

開催として、南部会場と北部会場の２会場に分け、対面講義と

Ｗｅｂ会議システムを併用した形態で研修を実施しました。 

 前半は、各校種・職種別に、「最新の教育動向について」の

講義や「１年間の教育実践をまとめ、今後に生かす」という

テーマで協議を行い、１年間の実践を振り返りました。 

 後半は、南部会場と北部会場において、計８名が実践発表を

行いました。発表者は、センター研修や勤務校研修を通して学

んだ成果や１年間の実践、今後の抱負を熱く語り、聴講者は自

身を振り返るだけではなく、他校種の実践を学ぶことができま

した。 

 本講座を通して、信頼に応える教職員、学び続ける教職員と

して、今後の教育実践への展望をもつ機会となりました。 

小学校   ：木下 瑞希（長岡京市立長岡第五小学校） 

中学校   ：古川 聖也（井手町立泉ヶ丘中学校） 

高等学校  ：渡邊 もも（京都府立北嵯峨高等学校） 

特別支援学校：戎井  徹（京都府立宇治支援学校） 

小学校   ：松梨 陽介（与謝野町立加悦小学校） 

中学校   ：佐藤 将太（綾部市立綾部中学校） 

高等学校  ：高尾 純加（京都府立峰山高等学校） 

特別支援学校：市田 悠加（京都府立舞鶴支援学校） 
 

南
部
会
場 

 

北
部
会
場 

実践発表者 

実践発表の様子＜北部＞ 実践発表の様子＜南部＞ 

 ２年目教員「ステップアップ」研修は、初任者研修を終えた

２年目の教員が、自ら設定したテーマの解決に取り組むこと

で、自立的な課題解決能力を身に付け、３年目の学びへの展望

をもつことを目的に実施しています。本講座では自身の実践に

ついて、児童生徒の姿に基づいて語り合い、協働的に成果と課

題を分析しながら、よりよい方策を見

出す研究協議を行いました。  

 どの校種でも、自身の課題に真摯に

向き合い、熱心に議論をする姿が見ら

れました。これまでに学んだこと、そ

して協働的に学んだ仲間とのつながり

を大切に、３年目以降も自身を磨き続

けていくことを期待しています。 

 

受講者の感想から 

 全ては目の前の生徒のために、授業研究も日々の努力もしていき
たい。そして生徒への思いを、日々継続して語ることを大切にした
いと思う。３年目は今よりも良い教師に、生徒にとってかけがえの
ない存在になれるように今後も自身を磨き続けていきたい。 


